
 

 

 

HORÁRIO DE AULAS 2º SEMESTRE DE 2017 
 

CURSO DE TECNOLOGIA EM GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS 

 
 

CENTRO – DIURNO 
 
 

Turma: TRHM172A                                                    1 º MÓDULO  
 SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA 

08h00 
08h50 FUNDAMENTOS DE 

GESTÃO 
 

ORGANIZAÇÃO 
EMPRESARIAL 

 

LEITURA E 
INTERPRETAÇÃO DE 

TEXTO  
 

CONTROLES E 
MÉTRICAS 

 

DIREÇÃO E 
LIDERANÇA 

 08h50 
09H40 

09h40 
09h55 

INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO 

09h55 
10h45 FUNDAMENTOS DE 

GESTÃO 
 

ORGANIZAÇÃO 
EMPRESARIAL 

 

RACIOCINIO LOGICO 
 

CONTROLES E 
MÉTRICAS 

 

DIREÇÃO E 
LIDERANÇA 

 

10h45 
11h30 

  GRADE 2015-1  

 
Turma: TRHM162A e TRHM171 A                                  2° MÓDULO  

 SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA 

08h00 
08h50 

TREINAMENTO E 
DESENVOLVIMENTO DE 

PESSOAS 
 

PSICOLOGIA 
ORGANIZACIONAL 

 

COMUNICAÇÃO 
EMPRESARIAL 

 

AVALIAÇÃO DE 
DESEMPENHO 

 

TÉCNICAS E 
DINÂMICAS 

INTERPESSOAIS 
 

08h50 
09H40 

09h40 
09h55 

INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO 

09h55 
10h45 TREINAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO DE 
PESSOAS 

 

PSICOLOGIA 
ORGANIZACIONAL 

 

EMPREENDEDORISMO 
 

AVALIAÇÃO DE 
DESEMPENHO 

 

TÉCNICAS E 
DINÂMICAS 

INTERPESSOAIS 
 

10h45 
11h30 

  GRADE 2015-1  
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CURSO DE TECNOLOGIA EM GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS 

 
 

CENTRO – NOTURNO 
 

Turma: TRH172A                                                         1 º MÓDULO  
 SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA 

19h00 
19h50 FUNDAMENTOS DE 

GESTÃO 
 

ORGANIZAÇÃO 
EMPRESARIAL 

 

AVA 
LEITURA E 

INTERPRETAÇÃO DE 
TEXTO  

 

CONTROLES E 
MÉTRICAS 

 

DIREÇÃO E 
LIDERANÇA 

 19h50 
20h40 

20h40 
20h55 

INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO 

20h55 
21h45 FUNDAMENTOS DE 

GESTÃO 
 

ORGANIZAÇÃO 
EMPRESARIAL 

 

AVA 
RACIOCINIO LOGICO 

 

CONTROLES E 
MÉTRICAS 

 

DIREÇÃO E 
LIDERANÇA 

 

21h45 
22h30 

  GRADE 2015-1  

 
 
Turma: TRH171A  e  TRH161A+PIM                             2 º MÓDULO  

 SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA 

19h00 
19h50 

TREINAMENTO E 
DESENVOLVIMENTO DE 

PESSOAS 
 

PSICOLOGIA 
ORGANIZACIONAL 

 

COMUNICAÇÃO 
EMPRESARIAL 

 

AVALIAÇÃO DE 
DESEMPENHO 

 

TÉCNICAS E 
DINÂMICAS 

INTERPESSOAIS 
 

19h50 
20h40 

20h40 
20h55 

INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO 

20h55 
21h45 TREINAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO DE 
PESSOAS 

 

PSICOLOGIA 
ORGANIZACIONAL 

 

EMPREENDEDORISMO 
 

AVALIAÇÃO DE 
DESEMPENHO 

 

TÉCNICAS E 
DINÂMICAS 

INTERPESSOAIS 
 

21h45 
22h30 

  GRADE 2015-1  

 


