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O QUE É GRAFOLOGIA? 
Ciência da escrita 
 
Denominação grega: graphein (escrever) e logo (discurso, tratado). É uma 
ciência que analisa a personalidade e caráter a partir do estudo dos traços da 
escrita. 
Considera que a forma de escrever é produzida por movimentos que refletem 
características psicológicas, comportamentais, ou seja, cada pessoa escreve 
conforme as respostas inconscientes de seus impulsos cerebrais. Surgiu no 
séc. 17 (1622) a partir de experiências do médico italiano Camilo Baldi. 
 
A Grafologia é o estudo da personalidade e caráter através dos traços da 
escrita. 
Permite mapear características de uma pessoa, nos  campos intelectual, 
profissional, social/relacionamentos e emocional,  ou seja, como ela age e 
reage em seu contexto de vida. 
 
ÁREAS APLICÁVEIS DA GRAFOLOGIA 
 
Organizacional  - A Grafologia, vem sendo utilizada como ferramenta 
estratégica nos principais processos de Gestão: Seleção, Coaching, 
Mapeamento de perfil para processos de carreira e planos de sucessão.  
Identifica o melhor talento , avalia a performance e os Gap’s dos profissionais 
em geral e permite sinalizar indicadores de melhorias para os mesmos. 
 
O resultado de uma análise Grafológica em área Corporativa,  possibilita dados 
sobre como o profissional se mostra em competências desejadas para 
determinados cargos, como por exemplo, planejamento, visão global, 
organização, criatividade e disciplina, entre outras. 
 
* Também é um dos métodos mais utilizados internacionalmente em diversas 
áreas (psicologia clínica, criminologia e estudo de doenças e prevenções das 
mesmas).  
 
COMO É APLICADA 
 
O candidato escreve sobre um tema em folha sem pauta (em geral, 20 linhas) e 
assina. As vantagens da grafologia são: a confiabilidade nos resultados – em 
média 90%, facilidade e rapidez na aplicação, a liberdade de tempo para 
escrever e a amplitude da informação.  
 
 
 
 
 



Considerações sobre Grafologia: 
 
A Support Consultoria, representada por Jane Vechi de Souza, Consultora, 
Diretora e professora oficial da Sociedade brasileira de Grafologia (Sobrag) e 
fundadora do Gegrap, centro especializado de Grafologia do PR,  em sua 
trajetória e estudos avançados sobre Grafologia, entende que este método é de 
elevada confiabilidade e apresenta resultados comprovadamente eficazes nos 
processos Organizacionais, desde que a Análise seja elaborada por 
profissional perito, com vasta experiência e estudos evolutivos no respectivo 
campo, pois envolve profundidade de conhecimento e dedicação extrema, bem 
como aprendizado contínuo dos profissionais que desenham perfis de 
personalidade e caráter.  
 
Consideramos um profissional apto a construir perfis de personalidade através 
da Grafologia, a partir de quatro anos de estudos, cursos, formações, 
especializações e laboratórios constantes, afirma Jane. 
 
Lembrando  que a Grafologia: melhora a qualidade de vida pessoal e 
profissional e ajuda a formar times com alto desempenho. E, como 
conseqüência, maximiza o resultado da empresa, através do desenvolvimento 
das pessoas.  
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